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ACTA
Establecer espacio de revision y definicion de pardmetros que para el componente de reduccion
de riesgos y darfios se han establecido en el marco del proceso de acompafiamiento actual y la
OBJETIVO/ v . L ., )
TEMA: putzsta en marcha del “Modelo pedagqgtco de acompfmaml_efzto en reduccion de. Irzesgos y
’ dafios de consumos de SPA legales e ilegales con nifios, nifias, adolescentes y jovenes en
riesgo o habitabilidad de calle.”
FECHA: 21/02/2022 HORA: 2:30pm | LUGAR: Espacio Virtual-Plataforma Teams
. Nombre Dependencia Cargo
Reunion Coordinadora
Convocada por: Michelle Mateus Yepes Salud
componente RRD

ORDEN DEL DiA

1. Saludo y bienvenida

2. Desarrollo de contenidos
a. Socializacion resumen parametros RRD
b. Solicitud parametros bajo cambio de nombre de componente RRD
c. Ajustes a parametros y criterios FOS
d. Varios

3. Acuerdos y compromisos

CONCLUSIONES

1. Saludo y Bienvenida

Se establece apertura del espacio por parte del apoyo a la coordinacion del componente, dando alcance a la
socializacién del objetivo dispuesto para el desarrollo de la sesion.

2. Desarrollo de contenidos

En el marco del proceso que se establece, se lleva a cabo presentacion por parte de profesional de apoyo a
la coordinacidn del componente, de resumen que permite visualizar alcance en materia de pardmetros que
han sido solicitados, anulaciones de algunos otros por términos de obsolescencia y aquellos que
posiblemente se consideran para discusion en aras de verificar su aprobacion y desarrollo.

De lo mencionado anteriormente, se cuenta con las siguientes conclusiones y precisiones:

a. Socializacion resumen parametros RRD: Tras socializacion de resumen de consolidacion de
pardmetros que han sido dados de baja por obsolescencia y que adicional han estado en proceso de
construccion, se logra intercambio y verificacion con lo contenido por parte de la profesional Yenny
Corzo desde lo que ella registra como apoyo en esta construccion y solicitud con SIMI, definiendo
que lo propuesto coincide con lo que a la fecha desde la profesional ha escalado y tiene en proceso
efectuado con equipo a cargo desde SIMI.

b. Solicitud parametros bajo cambio de nombre de componente RRD: Se escala inquietud direccionada
con el proceso de actualizacion de nombres del componente en los criterios con denominacion de
MITIGACION- generando transito a RRD- para lo cual la profesional Yenny Corzo refiere que se
debe establecer ajuste desde formato 011 solicitando esta modificacion y enviandolo desde el correo
del componente, para su respectivo proceso.

c. Ajustes a pardmetros y criterios FOS: Frente a este aspecto en revision del tema de remisiones
generadas de forma intra e inter institucional por parte de los profesionales del componente, se
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CONCLUSIONES

visualiza que una estrategia en tanto se ponen en marcha los instrumentos con el item de remisién,
estara direccionada a la creacion de una FOS.

Para lo cual, se requiere que profesionales PSICOLOGO, TS, LAB y MAC RRD cuenten con el permiso
para registrar gestiones intra e inter que se encuentran en el area contexto pedagogico / sicosocial. Posterior
a ajuste desde equipo SIMI, en el cual estos criterios generales queden como transversales, se anularian
del registro del componente y se veran visualizados desde esta categoria general.

Para obtener dicho permisos y actualizacion, se orienta por parte de Yenny Corzo enviar correo electronico
a SIMI, adicional de solicitar capacitacion del formulario direccionamiento y referenciacién, que serd el
que reemplaza la FOS a término proyectado.

d. Varios: Frente a este aspecto se solicita orientacion con Yenny Coro por parte del equipo de RRD,
frente al tiempo de vigencia de una remision, todo ello en respuesta a indicadores que se proyectan,
en los cuales es necesario contar con dichas remisiones sobre el nimero total de NNAJ atendido,
sin embargo al revisar dicha evaluacidn, hay varios beneficiarios que estando remitidos no asisten
o contintan en el proceso, lo cual hace que se ve afectada dicha medicion.

Por lo anterior Yenny Corzo considera importante escalarlo con Alejandra Guataqui, con quien se tiene
proyeccion y medicion de plan de accion en materia de indicadores, y proponer contar con parametros desde
cierre de proceso y el motivo por el cual se cierra, el cual podria estar asociado a:-retiro voluntario-
inasistencia-culminacidn de proceso-cumplimiento de objetivos RRD-egreso IDIPRON-

3. Acuerdos y Compromisos
Para efectos de cumplimiento y seguimiento a aspectos retomados durante el espacio de reunion, se
relacionan en estructura inferior compromisos asignados.

ANEXOS

Evidencia de asistencia de espacio:
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Silenciar (Ctrl + Mayis + M)

Michelle Mateus Yepes (invita... % Michelle Mateus Yepes (Imita_. 4 Juan Manuel Cruz Fuentes & Yenny Andrea Corzo Caceres Caudia frwitado) &
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FECHA: Por definirse HORA: Por definirse | LUGAR: Por definirse
FECHA
COMPROMISO RESPONSABLE LIMITE DE ESTADO
PLAZO
Escalar correo electronico con solicitud a
SIMI de inclusion de criterios sicosocial Katerinne Marin Vivas
transversal y capacitacion del formulario | Profesional de apoyo a la 28/02/2022 [lok IR
direccionamiento 'y  referenciacion. coordinacion

(Remplaza la FOS).

Katerinne Marin Vivas
Profesional de apoyo a la 28/02/2022 [lok IR
coordinacioén

Correo de solicitud bajo el formato para
cambio de nombre.

Completar esquema con descripciones de Katerinne Marin Vivas
solicitud de parametros solicitados para | Profesional de apoyo a la 28/02/2022 [lok IR
retirar o culminar proceso. coordinacion

Firma: — } ;
_._--'Q}-l
Nombre: Michelle Mateus Y. Firma:

Presidente o Lider de la Reunion
Nombre: Katerinne Marin Vivas

k j Qecretario (a) u Otro Representante j




